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Күн тартиби 

1.Багыттар 

⚬ Стратегиялык багыт 

⚬ Талдоо багыты 

⚬ Пропаганда 

 

2. Стратегиялык багыт 

⚬ 2023 - 2025 

стратегиялык иш-

чаралар планы 

⚬ Пландын 

аткарылышы 

3.  Коррупциялык тобокелдиктерди талдоо 

⚬ Коррупциялык тобокелдиктердин ТИЗМЕСИ 

⚬ Коррупциялык тобокелдиктерди башкаруу 

боюнча иш-чаралардын ПЛАНЫ 

 

4. Антикоррупциялык пропаганда 

⚬ Кызматкерлерди окутуу 

⚬ Жарандык коомго билим берүү 

 

 



Антикоррупциялык 
стратегия 

 
• План 2023-2025 
• Ишке ашыруу 

Коррупциялык 
тобокелдикдер 

 
• Тизме 
• План 2024-2026 

Пропаганда 
  
 

• Кызматкерлер  
• Жарандар 

Багыттар 



Коррупциянын 
карама-
каршылыктары 

• Ак ниет башкаруу (Good governance) 
• Калыстык (Impartiality) 
• Актык (Integrity) 
• Ачыктык (Transparency) 



Антикоррупциялык 

стратегия 



2023-2025-жылдарга Кыргыз 
Республикасынын Экономика жана 
коммерция министрлигинин тутумунда 
коррупциянын алдын алуу боюнча 
стратегиялык иш-чаралардын планы 

(2023-жылдын 4-майындагы №61 буйругу) 

ИНДИКАТОР: 

Кыргыз Республикасынын 

Экономика жана коммерция 

министрлигине калктын ишеним 

индексин жогорулатуу 



КР Экономика жана коммерция министрлиги 2021 жыл 2022 жыл 2023 жыл 

Калктын ишениминин жалпы индекси 27,0 30,7 32,7 

Жарандын жеке ишеними 35,5 39,8 40,6 

Коррупциянын деңгээли жөнүндө жеке түшүнүк 17,8 22 19,5 

Ишинин сапатын баалоо 26,9 29,7 32,7 

Рейтингтеги орду 19/25 17/25 16/27 

Калктын ишениминин индекси 



План төмөнкү багыттар боюнча 11 пункттан (милдеттен) турат: 

• коммерциялык уюмдарда бардык деңгээлдеги башкаруу процессинин жана 

чечимдердин айкындуулугун камсыз кылуу - 2 милдет 

• мамлекеттик жана муниципалдык кызматтарды көрсөтүүдө коррупциянын 

деңгээлин төмөндөтүү - 1 милдет 

• ишкердикти мамлекеттик жөнгө салуу чөйрөсүндөгү коррупцияны азайтуу - 2 

милдет 

• МЭКтин ишинин ачыктыгын жана айкындыгын жана калктын ишеним 

деңгээлин жогорулатуу - 4 милдет 

• коррупцияга каршы тарбиялоо жана кызматкерлердин коррупцияга каршы 

жүрүм-турумуна көмөк көрсөтүү - 2 милдет 

СИП 2023-2025тин түзүлүшү 



ЧУАларда бизнестин 

катышуусу 

СИП 2023-2025 чаралар 

Жүрүм-турум 

стандарттары 
Антикоррупциялык 

окутуу 

Кайтарым 

байланыш 

Корпоративдик 

башкаруу 
ISO 37001 



Коррупциялык тобокелдиктерди  

башкаруу 



Ачык коррупция 

корруп 

циялык 

факторлор  

канчалык көп 

болсо, коррупциялык 

тобокелдиктер  

ошончолук жогору жана 

кесепеттери оор болот 

Факторлор 
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Коррупциялык схема 

Коррупциялык тобокелдик 

Коррупциялык фактор 



Реакция кылуу 

Тобокелдиктерди 
идентификациялоо 

Коррупциялык 
тобокелдиктерди 
башкаруу 

Тобокелдиктерди 

башкаруу 

Мониторинг 

Тобокелдиктерди 
баалоо/талдоо  



Кыргыз Республикасынын Экономика жана коммерция министрлигинде 

коррупциянын келип чыгуу тобокелдиги бар учурлардын жана кырдаалдардын 

ТИЗМЕСИ 

№  

Мамлекеттик 
органдын/жергиликтүү 
өз алдынча башкаруу 
органынын функциясы 
(ыйгарым укугу) 

Коррупциянын келип чыгуу 
тобокелдиги бар учурлар 
жана кырдаалдар 

Коррупциялык 
тобокелдиктин 
категориясы: 
системалуу 
(реалдуу), 
потенциалдуу, 
кырдаалдык 

Коррупциялык 
тобокелдиктин 
деңгээли 
(төмөн, орто, 
жогорку) 

Түзүмдүк 
бөлүмдүн 
(борбордук 
аппараттын, 
аймактык же 
ведомстволук 
бөлүмдүн, 
мекеменин) 
аталышы 

Коррупциялык 
тобокелдикке 
кабылган 
кызмат 
орундары 

Башка мамлекеттик 
органдарда/жергиликтү
ү өз алдынча башкаруу 
органдарында 
коррупциялык 
тобокелдиктин пайда 
болушу мүмкүнбү (ооба 
болсо, кайсы экенин 
көрсөтүнүз 

Жөнгө салуучу функциялары 

1 

Өзгөчө товарларды жана 
кызмат көрсөтүүлөрдү 
экспорттоо/импорттоо/ 
транзиттөө үчүн уруксат 
берүүчү документти 
(лицензия/уруксат/кору- 
тунду) берүү же 
уруксат берүүчү 
документти берүүдөн 
баш тартуу 

Түздөн-түз 
байланышууда сүйлөшүп 
алуу мүмкүнчүлүгү; 
документтерди берүүнүн 
толуктугуна 
жана мөөнөттөрүнө карата 
арыз ээлерине “катуу” жана 
“жумшак” талаптарды 
колдонуу мүмкүнчүлүгү; 
документтерди кароону жана 
чечимди даярдоону 
“тездетүү” же “создуктуруу” 
мүмкүнчүлүгү 

Кырдаалдык Орто 

Соода 
саясаты 
башкармалыгы
нын 
Түшүндүрүү 
жана 
товарларды 
лицензиялоо 
сектору 

Башкармалыкт
ын начальниги; 
Сектор 
башчысы; 
жетектөөчү 
адис. 

Бул тобокелдиктер 
лицензияларды жана 
башка уруксат берүүчү 
документтерди берүүгө 
ыйгарым укук берилген 
мамлекеттик 
органдардын ишине 
тиешелүү болушу мүмкүн 

2023-жылдын  

24-июлундагы №01 буйрук 



Коррупциянын 
алдын алуу 
чаралары 

Максат: тобокелдиктерди 

эффективдүү башкаруу 

 
• административдик 

процедураларды 

регаменациялоо 

• автоматташтыруу же түздөн түз 

байланыш зарылдыгын жоюу 

• ЧУАларга өзгөртүүлөрдү 

киргизүү 

Максат: министриликтин 

кызматкерлерине 

коррупциялык укук 

бузууларды жасоосуна  

жол бербөө: 

 
• декларациялоо 

• кайрылуу/даттануу, ММК 

жарыялоолор 

• видеобайкоо жана аудио жазуу 

Максат: мамлекеттик 

кызматчыларды 

ротациялоо 



2024-2026-жылдарга Кыргыз Республикасынын  
Экономика жана коммерция министрлигинин  

коррупциялык тобокелдиктерди башкаруу боюнча иш-чаралар  
ПЛАНЫ 

2023-жылдын 23-январындагы № 05 буйрук 

№ 
Максаттар, 

милдеттер 
Чаралар/иш-аракеттер 

Процесс/натыйжа  

көрсөткүчтөрү/индикаторлору 
Мөөнөттөр 

Аткаруу статусу 

(аткарбоонун/жар

ым-жартылай 

аткаруунун 

себептери) 

Жооптуу аткаруучулар 

Жалпы максат: Ак ниеттүүлүк принциптерин ишке ашыруу аркылуу мамлекеттик башкаруунун натыйжалуулугун камсыздоо 

1 

Максаты: 

Коррупциянын 

алдын алуу 

боюнча 

бирдиктүү 

мамилени 

калыптандыруу 

Милдети: 

Коррупцияга 

каршы саясатты 

иштеп чыгуу 

1. Акыйкат башкаруу 

жана ак ниеттүүлүк 

декларациясын иштеп 

чыгуу. 

2. Жетекчилерди жана 

кызматкерлерди 

тааныштыруу. 

1. ЭКМдын буйругу менен иштелип 

чыкты жана бекитилди. 

2. Борбордук аппараттын жана 

ведомстволук бөлүмдөрдүн 

жетекчилери жана кызматкерлери 

таанышты. 

3. Милдеттүү түрдө жетекчиликке 

алынууга тийиш. 

4. Министрликте коррупциянын 

алдын алуу боюнча бирдиктүү 

мамиле түзүлдү. 

2024- жылдын 

январь-апрель 

айлары 2024-

2026 жылдар 

  

Коррупциянын алдын алуу 

маселелери боюнча ыйгарым 

укуктуу.  

Персонал менен иштөө 

боюнча бөлүм.  

Бардык түзүмдүк, 

ведомстволук  бөлүмдөр. 



ЧУАларга 
антикоррупциялык 

экспертиза 

Ак ниет башкаруу 
боюнча декларация 

Ички аудитти 
киргизүү 

Жаңы сунуштар 



• Функцияларды/иш процесстерди талдоо 

• ЧУАларды демилгелөө 

• Лицензия/уруксаттар электрондук түрдө 

• Субъекттер менен электрондук өз ара аракеттенүү 

• Атайын администраторлорду KPI аркылуу баалоо 

• ISO 37001 киргизүү 

• Текшерүүлөрдү proverka.gov.kg QR код аркылуу макулдашуу 

• Фото/видео байкоо 

• Комиссиялардын курамында көз карандысыз эксперттер 

• Web сайттарды өркүндөтүү жана маалыматтарды актуалдаштыруу 

Тобокелдиктерди башкаруу боюнча чаралар 



Планга 
өзгөртүүлөрдү 

киргизүү 

Квартал сайын 
Пландын 

аткарылышы боюнча 
маалымат 

Жыл сайын 
бекитилген 

критерийлерге 
ылайык жетишилген 
натыйжаны баалоо 

МОНИТОРИНГ ЖАНА БААЛОО 



Антикоррупциялык 

пропаганда 



Антикоррупциялык пропаганда 

Министрликтин кызматкерлери үчүн семинар 

Камтуу - 100% 



Антикоррупциялык 
пропаганда 

Коррупциянын алдын алуу 

жаатында жарандардын 

маалымдуулугун жогорулатуу 



Көңүл 

бурганыңыздарга 

рахмат! 


